
【労務管理者協議会】 

■１１月例会を開催 

当協議会は１１月４日にセリーズにおいて、第一芙蓉法律事務所 

弁護士 平越格氏を講師に招き、「勤怠管理対策」をテーマとしたセミ

ナーを開催した。参加者は１０名。 

テレワークや兼業・副業など多様な働き方が増えたことで従業員が

過重労働に陥らないよう労働時間を適正に把握することが必要。 

そうした中で令和５年４月より中小企業に施行となる「月６０時間超の割増賃金率の引上げ（法定割増賃金率を現

行の２割５分以上の率から５割以上に引き上げ）」について、●月４５時間、年３６０時間で収まるように年間の業務

計画を立てる●特別園長の回数・時間外労働の累計時間数を把握する●日々の時間外労働・休日労働の状況とその合

計を把握する●管理職の黙認は「黙示の指示」と評価される等、労働時間管理のポイントとして解説を受けた。 
 

■第３６回労管会員等親睦ゴルフコンペを開催 

当協議会では標記ゴルフコンペを１１月５日、土佐ユートピアカントリー

クラブで開催。参加者は弁護士の平越格氏を含む１１名。ベスグロ９６にて

横山昌夫氏（陽和産業株式会社・顧問）が優勝。 
 

■１２月労管創立５０周年記念講演会は講師体調不良に伴い急遽中止/５０周年記念懇親会を開催 

 当協議会は本年 7 月に創立５０年を迎えることができたことを記念し１２月２日にセリーズにて懇親会を開催し

た。参加者は、招待先・ＯＢ・現会員に事務局含め２９名。最初に川村進一幹事長より当協議会を長年存続させ発展さ

せてきたＯＢの皆様や運営に携わっていただけた皆様への感謝を述べるとともに「人事労務担当としての研鑽」「異業

種交流交流・相談し合える場」として取組していく決意を開催の挨拶として表明し、続いて来賓を代表し高知県経営

者協会の森下勝彦会長より「当協会の労働問題専管団体としての役割を支えていただきたい」との今後も当協議会の

活動に期待する言葉をいただいた後、コロナ禍で順延となっていた前事務局担当者である谷脇敦美さんの労管卒業セ

レモニーを行うことができた。そして、松本俊一副幹事長による乾杯の発声にて開宴。ビンゴ大会・ビール利き酒大

会・恒例福男・福女決定じゃんけん大会・川村幹事長と水田幹事の生ギター演奏で谷脇さんによる『中島みゆき：糸』

熱唱等の催し物を交え楽しい時間は、アッという間に過ぎ、森山万里子副幹事長の三本締にて懇親会は無事閉会した。



 


